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Abstrakt:

Cilem pfispévku je zhodnotit situaci na regiondlnich trzich prace v obdobi let 2005 az 2010.
Zkoumanymi oblastmi jsou Moravskoslezsky kraj, Olomoucky kraj, Zlinsky kraj, Jihomoravsky kraj
a Vlysocina. Trhy préce v jednotlivych krajich jsou zkoumény na zékladé ukazateli nabidkové strany
trhu i poptavkové strany trhu. Poukazano je také na oblast mezd prostfednictvim ukazatele primérné
hrubé mésicni mzdy.

Abstract:

The aim of this paper is to assess the situation on the regional labor markets in the period from 2005 to
2010. The surveyed areas are the Moravian-Silesian Region, Olomouc Region, Zlin Region, South-
Moravian Region and the Region Vysocina. Labor markets in particular regions are examined using
indicators of the supply side of the market and the demand sides of the market. Salaries are also
pointed out using the indicators of the average gross monthly salary.
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1 Uvod

Prispévek analyzuje vjvojové tendence trhu prace v CR v obdobi let 2005 — 2010 v regionalnich
souvislostech. Zahrnuje oblasti, kde Ize vyvoj kvantifikovat pomoci statistickych dat ekonomickych
ukazatell (mira zaméstnanosti, mira registrované nezaméstnanosti, pocet nezaméstnanych, pocet
uchazedu na 1 volné pracovni misto, mzda a dalsi).

Cilem pfispévku je zhodnotit situaci na regionalnich ftrzich prace ve zvoleném obdobi (2005-
2010) a provést porovnani dosazenych zjisténi. K napinéni uvedeného cile jsou vyuzity zakladni
analytické metody védeckého zkoumani — deskripce jednotlivych ukazatell nabidkové a poptavkové
strany trhu prace, analyza akomparace jejich vyvoje, ato vcCase av mezikrajském srovnani.
Predmétem analyzy jsou kraje CR lokalizované na (izemi Moravy vzhledem k prostorovému rozdéleni
NUTS 2.
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1 Ukazatele trhu prace

Mezi zékladni ukazatele o stavu trhu prace, a tim i o funk&nosti ekonomiky, patfi zaméstnanost
a nezaméstnanost. Jedna se o jevy, které pfinasi negativni ddsledky na poli ekonomickém, socialnim
a v neposledni fadé politickém.

Situace na trhu prace silné zavisi na vykonnosti ekonomiky: kdyz ekonomika roste, klesa
nezaméstnanost, kdyZ ekonomika zpomaluje Ci jeji vykon klesa, nezaméstnanost roste. Tato obecna
zakonitost pochopitelné neplati pro vSechny sektory hospodarstvi.

V pfipadé regionalnich trh( prace je vyvoj opozdén zhruba o 6 mésicl, a je ovlivnén predevsim
celkovym hospodarskym vyvojem dané zemé. Regionalni trhy prace jsou vyrazné citlivéjSi na Utlum
vyroby daného odvétvi, a pii proménlivosti vyvoje ekonomiky je pak duleZitad pruznost a pfizplsobivost
trha préace v jednotlivych krajich novym podminkam. Z téchto divod( se mezi kraji vyskytuji vyznamné
diskrepance v kvantitativnich charakteristikach trhil prace (pocet zaméstnanych, nezaméstnanych,
volnych pracovnich mist aj.).

Mezi ukazatele nabidkové strany trhu prace patfi:

1. Mira zaméstnanosti vyjadfuje podil potu pracujicich osob na celkovém podtu obyvatelstva
starSim 15 let a determinuje intenzitu zapojeni do prace.

2. Mira nezaméstnanosti vyjadiuje podil poctu nezaméstnanych osob na celkové pracovni sile
obyvatelstva. Predstavuje hlavni ukazatel stavu ekonomiky a z pohledu regionalni ekonomiky
se pouziva ik vymezeni regionl pro soustfedénou podporou statu. Pro presnéjsi srovnani
v Case i prostoru se pouziva mira registrované nezaméstnanosti (publikuje ji MPSV) a vyjadfuje
podil poctu dosazitelnych neumisténych uchazecl o zaméstnani a souctu zaméstnanych, poctu
pracujicich cizinct a po¢tu dosaZitelnych neumisténych uchazeci o zaméstnani.

3. Pocet nezaméstnanych pfedstavuje mensi vypovidaci schopnost, nebot se jedna o absolutni
ukazatel, ktery je ovlivnén velikosti kraje? aje odhadem ziskanym zvybérového Setfeni
pracovnich sil. Za nezaméstnané se povazuji vSechny osoby patnactileté a starsi, obvykle
bydlici na sledovaném Uzemi, které v pribéhu referencniho tydne soubézné splfiovaly
3 podminky:

- nebyly zaméstnané,

- byly pfipraveny k nastupu do prace do 14 dnd,

- v priibéhu poslednich 4 tydnG hledaly aktivné praci (prostiednictvim Gfadu prace nebo
soukromé zprostfedkovatelny prace, pfimo v podnicich, vyuzivanim inzerce, podnikénim
kroku pro zaloZeni vlastni firmy, podanim Zadosti o pracovni povoleni a licence nebo jinym
zplisobem).

Mezi ukazatele poptavkové strany trhu prace patfi:

1. Pocet uchaze¢i na 1 volné pracovni misto pfedstavuje stupefi pokryti poptavky po praci
nabidkou prace.

2. Pocet (mira) nabizenych (volnych) mist je podilem volnych mist ke vSem pracovnim mistiim,
a to obsazenym i neobsazenym.

3. Pocet podnikatell pfedstavuje potenciél zvySovani zaméstnanosti, a to ve smyslu mozného
snizovani nabidky prace a zvySovani poptavky po praci.

4. Pocet pracovnikl pracujicich na zkracenou pracovni dobu se odviji od piileZitosti
k vykonavani zkraceného pracovniho vazku a pracovnich smiuv.

5. Pocet skuteéné odpracovanych hodin tydné v hlavnim zaméstnani odrazi miru vyuziti
pracovni sily.

1 Srov. Cesky statisticky Gfad, < http://www.czso.czlcsulcsu.nsflinformace/ckta17120909.doc>.
2 Srov. tamtéz
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Poptavka po praci je uréena mnozstvim prace, které firma najima pfi rdznych drovnich ceny
prace, resp. pfi riznych mzdovych sazbach. Situace na trhu prace je ovlivnéna ivysi mezd.
Pro ekonomické srovnani se vyuziva ukazatel primémné hrubé mésicni mzdy (PMHP) za celé narodni
hospodarstvi a zahrnuje Udaje za vSechny zaméstnance. Je uveden na piepoctené pocty zaméstnanc,
zohledruje tak délku pracovnich Gvazkd zaméstnancti. Pfedstavuje podil mezd bez ostatnich osobnich
nakladl pfipadajici na jednoho zaméstnance evidenéniho poctu za mésic. Jedna se o hrubé mzdy,
tj. pfed snizenim o pojistné na vSeobecné zdravotni pojisténi a socialni zabezpeceni, zalohové splatky
dané z pfijmd fyzickych osob a dal$i zakonné nebo se zaméstnancem dohodnuté srazky.3 Rist (pokles)
primémé nomindlni mzdy vyjadfuje, okolik % se zvySila (poklesla) tato mzda v daném obdobi
v porovnani se stejnym obdobim pfedchoziho roku. Rust (pokles) primérné redlné mzdy vyjadfuje,
o kolik % se zvy3il (poklesl) podil indexu primérné nominaini mzdy aindexu spotfebitelskych cen
za shodné obdobi.

1.1 Mira zaméstnanosti

V letech 2005 - 2008 dochazi v CR k pouze mirnému nardstu zaméstnanosti a to z 55,4 % v roce
2005 na 55,9 % v roce 2008, avSak v roce 2009 doSlo opét k poklesu na 54,8 % a v roce 2010 dale
na 54,2 %.

Tabulka 1: Vyvoj miry zaméstnanosti moravskych kraji CR v letech 2005 - 2010 (%)

Uzemni jednotka 2005 2006 2007 2008 | 2009 | 2010
Moravskoslezsky kraj
celkem 50,3 50,5 51,8 53,1 52 50,9
muzi 58,7 59 61,6 52,9 60,8 59,9
zeny 42,5 42,4 42,5 43,7 43,7 42,5
Olomoucky kraj
celkem 52,3 53,5 53,9 53,6 53 50,6
muzi 62,8 53,8 54,2 63,7 63 60,1
zeny 424 43,9 44,2 44,2 43,6 41,7
Zlinsky kraj
celkem 52,2 54,3 55,7 55,7 53 52
muzi 62,1 64,3 65,3 65,4 61,7 61,4
zeny 43 45 46,8 46,6 44,8 43,2

Jihomoravsky kraj

celkem 53,4 53,2 54,5 54,5 53,5 53,7

muzi 63,3 63 64,3 65,1 63,1 52,1

zeny 443 44,2 454 44,6 44,5 458
Kraj Vysocina

celkem 54,4 55,4 56,9 56,4 54,6 54,1

muZi 64,2 65,2 67,2 66,5 64 63,2

zeny 45 459 47 46,6 455 453

Zdroj: vlastni zpracovani dle CSU

3 Srov. Cesky statisticky trad, < http:/www.czso.cz/csu/csu.nsflinformace/ckta17120909.doc>.
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Tabulka 1 ukazuje miru zaméstnanosti v jednotlivych krajich v genderovém rozdéleni.

mira zaméstnanosti Zen dlouhodobé nedosahuje republikového priméru.

1.2 Mira registrované nezaméstnanosti

Mira registrované nezaméstnanosti klesala v CR aZz do poloviny roku 2008 na hodnotu 5 %,
pak se ale projevila hospodarska recese setrvalym ristem na 6 % ke konci roku 2008 adale
akcelerovala na 9,2 % ke konci roku 2009.4 Za rok 2010 rostla jiz mirméji na 9,6%. Roky 2009 a 2010
tak zaznamenaly dramaticky narlst nezaméstnanosti. V porovnani s primérnou mirou registrované
nezaméstnanosti v CR dosahuji viechny srovnavané kraje vy3$ich hodnot.

Tabulka 2: Vyvoj miry registrované nezaméstnanosti moravskych krajii CR v letech 2005 - 2010 (%)

Uzemni jednotka 2005 2006 2007 2008 2009 | 2010
Moravskoslezsky kraj

celkem 14,23 12,58 9,62 8,49 12,14 12,36

muZi 12,47 10,88 8,08 7,25 11,35 11,45

zeny 16,50 14,76 11,67 10,16 13,20 13,56
Olomoucky kraj

celkem 10,65 8,97 6,73 6,87 12,19 12,48

muzi 9,1 7,36 5,46 5,83 11,56 11,52

Zeny 12,72 11,09 8,42 8,25 13,04 13,77
Zlinsky kraj

celkem 9,27 7,75 6,02 6,13 10,83 10,74

muzi 7,75 6,27 4,85 5,20 10,33 10,07

zeny 11,28 9,68 7,52 7,32 11,49 11,61
Jihomoravsky kraj

celkem 10,21 8,82 6,92 6,83 10,59 10,87

muzi 8,87 7,29 5,64 5,61 9,74 10,27

zeny 11,93 10,82 8,57 8,46 11,72 11,64
Kraj Vyso€ina

celkem 8,23 7,10 5,63 6,27 10,25 10,73

muzi 6,63 5,70 4,59 5,27 9,59 10,10

zeny 10,36 8,97 7,03 7,65 11,14 11,57

Zdroj: lastni zpracovani dle CSU

Ve v8ech moravskych krajich je mira registrované nezaméstnanosti v roce 2010 vy3si nez jeji
mira za CR (9,6 %). Nejvy33i drover registrované nezaméstnanosti dlouhodobé dosahuje kraj
Moravskoslezsky (12,36 %), ktery byl v roce 2009 pfedstizen krajem Olomouckym (12,48 %). Ostatni
moravské kraje maji miru registrované nezaméstnanosti tésné nad hranici 10 % (kraj Zlinsky 10,4 %,

4 Srov. Cesky statisticky (rad, < http:/www.czso.cz/csultz.nsflilvyvoj_kraju_v_minulych_letech20110920>.
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kraj Jihomoravsky 10,87), pfiCemz nejniz$i je nezaméstnanost v kraji Vysocina, kde vroce 2010
dosahla hodnoty 10,73 %.

Podle okrest dosahla nezaméstnanost maxima v okresech Jesenik (19,7 %) v Olomouckém
kraji, v okrese Bruntal (17,9 %) a Karvina (14,3 %) v Moravskoslezském kraji, v okresech Hodonin
(16,4 %) a Znojmo (14,7 %) v Jihomoravském kraji, v okrese Trebi¢ (13,8 %) na Vyso&iné a v okrese
Kroméfiz (11,7 %) ve Zlinském kraji.

Dynamické tempo ristu pfirozené miry nezaméstnanosti, které se projevilo ve véech krajich
vroce 2009, se zaCalo vzavéru zkoumaného obdobi pozvolna snizovat. Nejvétsi nardst
nezaméstnanosti v souvislosti s nastupem ekonomické krize ajejim projevem na trhu prace
zaznamenal kraj Olomoucky, kde doslo v mezidobi let 2008 a 2009 k téméf 100% narlstu miry
nezaméstnanosti.

Jak Ize vidét v tabulce 2, mira registrované nezaméstnanosti je vy$8i u Zen nez u muzd, ato
ve vech krajich. Dlvody této skuteCnosti Ize vysvétiovat mimo demografické pfiiny pfedevsim
ve zméné sektorové struktury ekonomiky. Nejvétsi rozdily v mife registrované nezaméstnanosti muzd
a zen jsou dosahovany v kraji Olomouckém a kraji Moravskoslezském, kde mira zaméstnanosti zen
nezaméstnanosti jsou v krajich Zlinském, Jihomoravském a VysoCina, kde je vysoky podil
zaméstnanych osob jednak v sekundarnim sektoru, pfedevsim potravinafstvi a taktéz ve strukturalni
skladbé zaméstnanosti hraji rozhodujici Ulohu men3i a stfedni podnikatelské subjekty. Tyto faktory
pfinaSeji vétsi pracovni pfilezitosti k uplatnéni zen na trhu prace.

1.3 Pocet nezaméstnanych osob

Ke krajum s dlouhodobé nepfiznivymi charakteristikami trhu prace patfi predevsim kraj
Moravskoslezsky, dale kraj Olomoucky, které jsou spojovany s koncentraci strukturdlné postizenych
a hospodarsky slabych mikroregionl na jejich Gzemi. Vysoké procento nezaméstnanych déle nez jeden
rok svéd¢i o nepruznosti taméjSich trhi prace a o dlouhodobém strukturalnim nesouladu poptavky
anabidky prace. Prudky narlist nezaméstnanosti v posledni dobé Ize zaznamenat v regionech
s vysokym podilem primyslu (Moravskoslezsky kraj), v regionech s populaci s niz§im vzdélanim
a kvalifikaci (kraj Vysocina) a v regionech s obtizemi spojenymi s dopravni infrastrukturou (Zlinsky kraj).

Tabulka 3: Vyvoj poétu nezaméstnanych osob moravskych kraji CR v letech 2005 - 2010 (v tis. K¢)

Uzemni jednotka 2005 2006 2007 2008 2009 2010
Moravskoslezsky kraj 86,4 73,1 51,3 45,3 59,7 61,4
Olomoucky kraj 31,4 26 20,1 18,5 242 21,7
Zlinsky kraj 274 20,8 16,5 11,3 21,2 245
Jihomoravsky kraj 452 446 30,5 24,7 38,9 444
Kraj Vysocina 17,2 13,5 121 84 14,5 17,7

Zdroj: vlastni zpracovani dle CSU

Pocty nezaméstnanych osob byly v poslednich dvou srovnédvanych letech zvySeny na hodnoty
z pocatku srovnavaného obdobi, pro kraj Vysocina byl pocet nezaméstnanych osob v tomto kraji v roce
2010 nejvySSi apredCil tak dosazenou hodnotu zroku 2005. NejvétSi prirdstky v poctech
nezaméstnanych osob jednotlivé kraje zaznamenaly v mezidobi let 2008 a 2009, coz potvrzuje fakt,
Ze v roce 2009 ekonomicka krize plné zasahla trh prace, pfedevsim ukazatel nezaméstnanosti.

Nejvétsi pocet nezaméstnanych osob, jak znazorfiuje pfedchozi tabulka, zaznamenal
Moravskoslezsky kraj. Na tuto skuteCnost méd mimo vySe uvedené faktory vliv samoziejmé i zminéna

53rov. Cesky statisticky trad,
<http:/www.czso.cz/xt/redakce.nsflilzakladni_tendence_demografickeho_socialniho_a_ekonomickeho_vyvoje_moravskosle
zskeho_kraje_v_roce_2010/$File/80136411.pdf>.
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velikost kraje a s ni spojeny vysoky pocet obyvatel oproti jinym region(im. Tento ukazatel ma tedy mensi
vypovidaci schopnost, naopak vy3Si vypovidaci schopnost pfinasi nasledujici ukazatel v poctu
uchazecu na jedno volné pracovni misto.

1.4  Pocet uchazecl na jedno volné pracovni misto

Tento ukazatelem je dlleZitym indikatorem vztahu mezi nabidkou a poptavkou na pracovnim
trhu. Ukazuje stuped pokryti poptavky po préaci nabidkou prace. Nejlepsi vysledky, kdy bylo dosazeno
ve vSech porovnavanych krajich nejnizsiho podilu poctu neumisténych uchaze¢i na jedno volné
pracovni misto, zaznamenal rok 2007. Se zhorSujicim se ekonomickym vyvojem zacaly nar(istat nejen
absolutni pocty uchazedi o zaméstnani, ale také ubyvat volna pracovni mista. Vyvoj poctu uchazecl
na jedno volné pracovni misto zkoumanych krajt ukazuije tabulka 4.

Tabulka 4: Vyvoj poétu uchazeéi na jedno volné pracovni misto moravskych kraji CR v letech 2005 - 2010

(v tis. K€)
Uzemni jednotka 2005 2006 2007 2008 2009 2010
Moravskoslezsky kraj 29,2 10,8 6,2 6,5 29,2 25,9
Olomoucky kraj 13 7 4 9 50 35
Zlinsky kraj 14 5 3 5 27 27
Jihomoravsky kraj 10,9 6,9 32 52 21,7 235
Kraj Vysocina 12 5 3 7 37 32

Zdroj: viastni zpracovani dle CSU

Od roku 2007 se celkovy pocet uchazeéd na 1 volné pracovni misto zvySil ve vSech krajich
az Ctyfnasobné. K nejvy$Sim mezi kraji patfi pocet uchazei o zaméstnani pfipadajicich na jedno volné
pracovni misto v Olomouckém kraji, nasleduje kraj Vysocina, (kdy oba kraje pfesahuji 30 uchazed
na jedno volné pracovni misto). NejlepSiho vysledku dosahuje kraj Jihomoravsky, coZz je dano
strukturou ekonomiky. NejmarkantnéjSi zména tohoto podilu patfila Olomouckému kraji pfi porovnani
v letech 2008 - 2009, kdy vzrostl pocet uchaze¢l na jedno volné pracovni misto z 9 osob na 50 osob.

1.5 Pocet nabizenych (volnych) mist

Snizujici se tempo ekonomického ristu pfispélo k redukci tvorby pracovnich mist. Mira volnych
pracovnich mist v CR se zpoZdénim kopirovala vyvoj této miry v EU, kdy byla vy$8i do poCatku roku
2007, pak se rist této miry zastavil, poté stagnoval a pak uz mira klesala. V CR nastal zlom v pozitivnim
trendu zvySovani volnych pracovnich mist az s pliro¢nim ¢asovym zpozdénim za vyvojem této miry
v EU, tedy na podzim roku 2007. Do té doby stéle trval trend k ristu volnych mist, kdy nejlep$i hodnoty
bylo dosazeno vlété 2008 3,4 %. Vyvoj se vSak dynamicky projevil ve 3. Ctvrtleti 2008, kdy
se dosazené hodnoty miry volnych pracovnich mist v CR vratily na hodnoty z let 2006. Avsak i tyto
hodnoty jsou pfi komparaci s jednotlivymi staty EU stale jedny z nejvy$Sich hodnot miry volnych
pracovnich mist.

Tabulka 5: Vyvoj poétu nabizenych (volnych) pracovnich mist moravskych kraju CR v letech 2005 — 2010

Uzemni jednotka 2005 2006 2007 2008 2009 2010
Moravskoslezsky kraj 3306 7896 10696 8795 2756 3191
Olomoucky kraj 2849 4537 5224 2747 821 1210
Zlinsky kraj 2067 5111 6683 4272 1252 1245
Jihomoravsky kraj 5834 7990 13725 8253 3040 2955
Kraj Vysocina 1913 4071 5764 2414 762 916

Zdroj: vlastni zpracovani dle CSU
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Tabulka 5 zaznamenava vyvoj podtu nabizenych pracovnich mist moravskych kraji CR.
K nejvyznamngjSimu poklesu poétu volnych mist ozhruba 80 % doSlo vroce 2009 v krajich
Moravskoslezsky, Vysocina a Olomoucky. V roce 2010 se nejvice redukoval poet novych pracovnich
mist v kraji Olomouckém (0 -36,1 %) a na Vyso€iné (0 -27,9 %). K ubytku volnych mist doslo pfedevsim
ve zpracovatelském pramyslu v disledku ztraty zahraniénich zakéazek (vroce 2009 poklesla mira
z hodnoty 4,1 % na 2,9 %), dale v obchodu a trznich sluzbach.

1.6 Pocet podnikatelt

Z pohledu primémé hodnoty byl podil poétu podnikatelli na poétu zaméstnanych nejvyssi v kraji
Zlinském, Olomouckém a Jihomoravském, kde pfic¢ina je spatfovana ve skuteCnosti, ze Cast
podnikatell na potu zaméstnanych vykazoval kraj Vysocina a Moravskoslezsky, ve kterém
je dlouhodobé nizky pocet drobnych podnikatelskych —subjektd alidé jsou zaméstnani
ve velkych prdmyslovych podnicich.

1.7 Pocet pracovniki pracujicich na zkracenou pracovni dobu

,Podil pracujicich na zkracenou pracovni dobu v CR ziistava hluboce pod priimérem EU.‘8
NejvysSi primérny pocet pracovnikd, ktefi pracuji na zkracenou pracovni dobu lze najit v kraji
Moravskoslezském, vSeobecné v mistech, kde je mozné vykonavat praci na zkraceny pracovni tvazek.?
Od roku 2008 Ize vysledovat rostouci pocet zkracenych pracovnich Uvazkd u Jihomoravského kraje
a kraje Vysocina.0

Tento ukazatel nema velkou vypovidaci schopnost v CR, nebot pfevazna vétsina obyvatel CR
pracuje v hlavnim zaméstnani vétsi pocet hodin, nez je prdmér EU, coZ je pfic¢inou skutecnosti, ze podil
pracujicich na ¢aste¢ny uvazek zlstava hluboce pod primérem EU.

1.8  Pocet skutecné odpracovanych hodin tydné v hlavnim zaméstnani

Obyvatelé CR pracuiji v hlavnim zaméstnani vétsi pocet hodin, nez je primér EU. Podet skutetné
odpracovanych hodin reaguje mnohem pruznéji na aktualni zmény v zaméstnanosti, napf. ve srovnani
s poctem obvykle odpracovanych hodin, které jsou vice zavislé na podminkach pracovnich smluv.

Tento ukazatel poklesl pfi porovnani meziroCnich rozdild v letech 2009 a 2008 ve vSech
porovnavanych krajich, s vyjimkou stagnace v Olomouckém kraji."t Ke krajim s nejvyraznéjSim
snizenim poctu skuteCné odpracovanych hodin patfily kraje Moravskoslezsky, kraj Jihomoravsky a kraj
Vlyso€ina.'2

Dosazena zjisténi koresponduji se zvySenym poctem pracovnik( pracujicich na zkracenou
pracovni dobu, ktery se zpétné projevuje v nizSim poctu skute¢né odpracovanych hodin.

6 Srov. Cesky statisticky trad, < http:/www.czso.cz/csu/csu.nsflinformace/ckta17120909.doc>.

7 Srov. Cesky statisticky Grad,

<http://www.czso.cz/xt/redakce.nsflilzakladni_tendence_demografickeho_socialniho_a_ekonomickeho_vyvoje_moravskosle
zskeho_kraje_v_roce_2010/$File/80136411.pdf>

< http:/lwww.czso.cz/csu/2011edicniplan.nsflkrajpubl/631364-11-r_2011-xj>.

8 Analyza regionalnich rozdilii v CR, s. 11.

9 Srov. Cesky statisticky Grad,

<http:/lwww.czso.cz/xt/redakce.nsf/i/zakladni_tendence_demografickeho_socialniho_a_ekonomickeho_vyvoje_moravskosle

zskeho_kraje_v_roce_2010/$File/80136411.pdf>.

10 Srov. Cesky statisticky Grad,

<http://www.czso.cz/xb/redakce.nsfli/zakladni_tendence_vyvoje_jihomoravskeho_kraje_v_roce_2010_/$File/64136411.pdf>

< http:/lwww.czso.cz/csu/2011edicniplan.nsf/krajpubl/631364-11-r_2011-xj>.

11 Srov. Cesky statisticky Fad, < http://www.czs0.cz/csu/2011edicniplan.nsf/krajp/711364-11-xm>
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1.9 Mazdy - PMHP

Primérna nominaini hrubéd mésicni mzda dlouhodobé roste, tempo ristu je lehce kolisavé.
Primérna mzda v porovnavanych krajich v daném obdobi pozvolna rostla, vyjimku tvofil rok 2009,
kdy do$lo k meziro&nimu poklesu mezd v priméru o 139 K¢, v roce 2010 vSak mzdy zaznamenaly opét
pozvolny nardst.

Tabulka 9: Vyvoj mezd (PMHP) moravskych krajia CR v letech 2005 — 2010 (v K&)

Uzemni jednotka 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010
Moravskoslezsky kraj

celkem 19838 | 20811 | 22514 | 24075 | 23873 | 24554

muzi 21947 | 22978 | 24945 | 27093 | 26657 | 27407

zeny 16815 | 17794 | 19006 | 19894 | 20029 | 20721
Olomoucky kraj

celkem 19351 | 20923 | 22282 | 23866 | 24001 | 23997

muZi 21566 | 23173 | 24551 | 26446 | 26323 | 26431

zeny 16098 | 17696 | 18775 | 19894 | 20461 | 20464
Zlinsky kraj

celkem 19786 | 20220 | 21614 | 22744 | 22572 | 23219

muzi 22195 | 22630 | 24349 | 25956 | 25328 | 26068

zeny 16486 | 16971 | 18006 | 18400 | 18897 | 19393
Jihomoravsky kraj

celkem 20272 | 21583 | 23303 | 25109 | 25700 | 26223

muzi 22785 | 24156 | 26178 | 28445 | 29126 | 29672

zeny 16990 | 18130 | 19467 | 20639 | 21151 | 21727
Kraj Vyso€ina

celkem 18715 | 19988 | 21733 | 23493 | 23760 | 23944

muzi 20663 | 22386 | 24589 | 27018 | 26920 | 27185

Zeny 15908 | 16681 | 17872 | 18927 | 19333 | 19415

Zdroj: vlastni zpracovani dle CSU

Nejvy$si primérné mzdy, jak Ize vidét v tabulce 9, v roce 2010 bylo dosazeno z porovnavanych
krajl v kraji Jihomoravském (26 223 K¢), nejniz$i primérmé mzdy bylo dosazeno ve Zlinském kraji (23
219 K¢) pfi rozdilu 0 3 004 K.

Mzdy muz( jsou ve vSech krajich trvale vy$8i neZ uZen arozdily mezi nimi se kazdoroéné
zvySuji. NejvétSiho rozdilu bylo dosazeno vroce 2010 v kraji Jihomoravském (o 7 945 K¢), zatimco
nejmensiho rozdilu bylo dosazeno v kraji Olomouckém (5967 K¢), kde vroce 2010 doslo
k nejvétSimu poklesu realnych mezd.

Nejvy$si tempo rlstu rozdilu mezd muzl a Zen bylo dosaZeno v kraji Vyso€ina, kde na pocatku
srovnaného obdobi bylo dosazeno nejmensiho rozdilu (4 755 K¢), zatimco v roce 2010 rozdil Cinil
pouze o 175 K& méné oproti hodnoté kraje Jihomoravského.

Ve srovnavaném obdobi doslo k nejvétSimu narlstu primérné mzdy v kraji Moravskoslezském,
kde primérna mzda vroce 2010 rostla 0681 K&, ti. 02,7 %, reané vSak vzhledem k rlstu
spotfebitelskych cen v roce 2010 0 1,5 % vzrostla pouze 0 1,2 %.
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2 Zavér

Srovnavané obdobi bylo v oblasti ekonomické charakteristické tim, ze od roku 2005 do 2008
dochazelo ipfes podstatné snizovani nezaméstnanosti k pouze mirnému naristu zaméstnanosti.
Tato skute¢nost byla zplisobena ipfes mimoradny narlst poctu pracujicich (v¢. prodluzovani véku
odchodu do starobniho dlichodu) a lze ji vysvétlovat razantnim naristem poctu studentd a poétu zen
na matefské dovolené. V pribéhu téchto let klesala mira nezaméstnanosti ve vSech krajich,
coz odrazelo lepSici se stav ekonomiky, coZ se nasledné kladné projevilo v razantnim poklesu
nezaméstnanosti. Tento trend se v§ak neudrZel a jeho zlom pfinesla v roce 2008 ekonomické recese,
ktera se na trhu prace piné projevila v nasledujicim roce 2009 v masivnim zvySeni nezaméstnanosti.
V roce 2010 dochazi vlivem zvySeni vykonnosti ekonomiky k mirnému zlepSeni situace na trhu préce,
které se projevilo niz8im tempem rdstu nezaméstnanosti, pfestoze kone¢na hodnota miry
nezaméstnanosti je vysSi nez v roce 2009. Je to dano skuteCnosti, Ze na vyvoj ekonomiky reaguje trh
prace s urcitym zpozdénim.

Zvolené  Casové obdobi bylo charakteristické nejvyraznéj$imi relativnimi - zménami
v hospodarském vyvoji CR od jejiho vzniku. V souvislosti s oslabenim a naslednym poklesem tempa
ristu ¢eské ekonomiky se od roku 2008 postupné zhorovaly podminky a charakteristiky regionalnich
trhl prace. Ve vzajemné ¢asové souvislosti vyvoje HDP a vétSiny analyzovanych ukazatell trhu prace
Ize vypozorovat ¢asové zpozdéni dopadt na trh prace o zhruba pul roku.

Vyvoj na regionalnich trzich prace pokracoval mirné diferencované. Nasledujici graf pfedstavuje
selektivni a struéné shrnuti postaveni krajii ve vybranych indikatorech trhu prace, kterymi jsou pocet
uchazec¢li o zaméstnani na 1 volné pracovni misto (znazornéno pomoci spojnicového grafu) a mira
registrované nezaméstnanosti (znazornéna pomoci sloupcového grafu).

Graf 1: Zhodnoceni ukazatel(i trhu prace moravskych krajii CR v letech 2005 - 2010
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Zdroj: Vlastni zpracovani dle CSU
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V mife registrované nezaméstnanosti bylo dosazeno nejnizSich hodnot vroce 2008 ato
ve vétSiné krajl. Jeji hodnota se postupné od roku 2009 navySovala, stejné jako pocet volnych
pracovnich mist.

V letech 2006 - 2007 dosahl rist mezd v CR (rovné 4 %, v nasledujicim roce se propad
na 1,4 %. Vroce 2009 se vratil na arovedl 2,3 %, vroce 2010 ale dostal na nejniz§i meziroéni rist
viibec, a sice 0,4 %. Obecné ale CR patfi stale mezi zemé s relativné nizkou diferenciaci mezd a také
nizkou mirou chudoby. Jinymi slovy, vétsi jsou rozdily v produktivité prace mezi témito regiony nez
rozdily v Grovni mezd.

Vzhledem k rozdilnym prostorovym a strukturalnim dopadim hospodarské krize dochazelo
k dal$imu rozevirani nlzek mezi nejbohat$imi a nejchudsimi regiony a regiony s dlouhodobé nejméné
pfiznivymi charakteristikami trhu prace.
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